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Provincla di Salerno 1156 | 27/06/2014

Originale :
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

QGGETTO: RINNOVO COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

L’anno duemilaquattordici.-
11 Giorno ventisette.-

del mese di Giugno.-

alle ore 13.30.-

nella sala delle adunanze, della sede municipale, si € riunito la Giunta Comunale, debitamente
convocata. :

Presiede la seduta 1’avv. BENINCASA Francesco nella qualitd di Sindaco e sono
rispettivamente presenti ed assenti i sigg:

| - Cognome € Nome Assessore Presente
BENINCASA Francesco Sindaco SI
RAIMONDI Antonietta Vice Sindaco SI
SCANNAPIECO Antonella Consigliere_Ass NO
DE SIMONE Giovanni Consigliere_Ass NO
PAGANO Mario Consigliere_Ass ST
Totale presenti: 3 / Totale assenti: 2

. ‘FT’

Partecipa il Segretario Generale dr. PISANO Lucio.

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti invita i presenti alla trattazione del’argomento indicato in
oggetto.-

Omissis



L



Delibera n. 115 del 27/06/2014
RINNOVO COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
SETTORE SEGRETERIA GENERALE/ PERSONALE

IL SINDACO RELATORE: avv. Francesco Benincasa
Responsabile di Settore proponente: avv. Antonio Barbuti

Oggetto: Rinnovo componenti esterni del Nucleo di Valutazione

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 03/11/2009 con la quale, ai sensi del
D.Lgs. n.286 del 30/07/1999 e s.m.i. e dell’art. 9 comma 4 del CCNL 31.03.1999 comparto

Regioni-Autonomie locali, si & provveduto alla nomina del Nucleo di Valutazione, per la durata del
mandato del Sindaco;

RICHIAMATA, altres}, la deliberazione della Giunta Comunale n. 207 del 15/10/2013 con la quale

¢ stata individuata nella persona della dott.ssa Loredana Di Luccio il membro esperto del nuovo
Nucleo di Valutazione in sostituzione del sig. Gerardo Pellegrino, dimissionario;

VISTO T’art. 37 del regolamento sull’ordinamento generale degli uffici ¢ dei servizi che dispone

che il nucleo di valutazione resta in carica per la durata del mandato del Sindaco e che 1’incarico per
i membri esterni € rinnovabile per una sola volta;

DATO ATTO che lo scorso 25 maggio si sono svolte le elezioni amministrative con la
proclamazione in data 27 maggio del Sindaco;

CONSIDERATO :

- CHE il D.Lgs. n.286 del 30/07/1999 disciplina le varie forme di controllo interno, e demanda
alle amministrazioni non statali 1’adeguamento dei rispettivi ordinamenti ai principi di cui al
medesimo Decreto;

- CHE I'art. 147 del D.Lgs. 267/2000 dispone che gli enti locali, nell’ambito della loro autonomia
normativa ed organizzativa, individuano strumenti e metodologie adeguati a garantire i controlli
interni; :

- CHE l’art. 9 comma 4 del CCNL 31.03.1999 comparto Regioni-Autonomie locali, dispone che i
risultati delle attivita svolte dai dipendenti cui siano stati attribuiti gli incarichi di posizione
organizzativa sono soggetti a valutazione annuale in base a criteri e procedure predeterminati
dall'ente;

- CHE I’art.37 del Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,
per I'attuazione dei controlli di cui agli artt. 4,5 e 6 del D.Lgs. 286/99 (controilo di gestione,
valutazione del personale con incarico dirigenziale, valutazione e controllo strategico), prevede
Iistituzione del Nucleo di Valutazione, composto dal Segretario Generale che lo presiede e da
due membri esterni esperti in tecniche di valutazione del personale e controllo di gestione,
nominati dalla Giunta, appartenenti alla Pubblica Amministrazione o a societi specializzate in
materia;

- CHE l'art. 91 del Regolamento comunale di contabilith assegna la funzione del controllo di

gestione al nucleo di valutazione costituito ai sensi del regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi;

DATO ATTO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 19.01.2006 & stato determinato il
compenso dei componenti esterni del Nucleo di Valutazione nell’importo annuo di € 6.016,72 per
ciascun componente esterno ;



RICHIAMATE le seguenti deliberazioni che affidano compiti e funzioni al Nucleo di Valutazione:

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 78 del 28/12/2010 con la quale & stato stabilito
che la Giunta Comunale dovra attenersi ai seguenti criteri generali per le modifiche ed
integrazioni da apportare all’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Vietri sul
Mare ai sensi dell’articolo 42, comma 2, lett. a), del TUEL:

..................... OMISSIS..covvuiinninnnannn,

0) misurazione, valutazione e incentivazione della performance individuale ¢ di quella
organizzativa, secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento dell’interesse del
destinatario dei servizi e degli interventi;

o) verifica finale del risultato della gestione mediante uno specifico sistema organico
permanente di valutazione, disciplinato con una parte speciale del regolamento di
organizzazione degli uffici e servizi, che interessi tutto il personale;

p) introduzione del piano triennale della performance di cui all’art. 10 del D.Lgs. 150/2009,
specificatamente identificabile per gli enti locali, nella combinazione programma di
mandato, relazione previsionale e programmatica e piano esecutivo di gestione, contenente
gli obiettivi e gli indicatori di cui all’art. 5 del suddetto D.Lgs. 150/2009;

q) perfezionamento dei meccanismi di misurazione e valutazione della performance
organizzativa prevedendo, in ossequio alle disposizioni del D.Lgs. 150/2009 e secondo i
principi in esso contenuti, 'attribuzione dei compiti riferiti allo stesso Nucleo di
Valutazione secondo quando indicato dalla CIVIT (Commissione per la Valutazione,
Trasparenza ed Integritd delle amministrazioni pubbliche con delibera n. 121/2010
“Osservazioni in ordine al documento avente ad oggetto “L’applicazione del Decreto
legislativo n.150/2009 negli Enti Locali: le Linee guida dell’ANCI in materia di Ciclo della
Performance” approvata nella seduta del 9 dicembre 2010;

................. OMUSSIS...ooun.n.....

- la deliberazione della Giunta Comunale n.166 del 27/9/2011 con la quale & stato approvato,
a decorrere dal 1/09/2011, il “Regolamento per | "erogazione delle indennita di posizione e
di risultato ai Responsabili di Settore” contenente i parametri per la determinazione dei
valori della retribuzione di posizione delle funzioni dirigenziali e per la valutazione della
perfomarce ai fini dell’erogazione individuale dell’indennita di risultato;

- la deliberazione della Giunta Comunale n.51 del 02/04/2013 di approvazione del programma
triennale della performance 2012/2013 ; '

- la deliberazione della Giunta Comunale n.15 del 29/01/2014 di approvazione del piano
triennale di prevenzione della corruzione e dell’itlegalita 2014/2016;

- la deliberazione della Giunta Comunale n.17 del 29/01/2014 di aggiornamento del piano
triennale per la trasparenza e Iintegrith 2014/2016;

VISTA la nota del 20/6/2014 prot.n.7714 , con allegato curriculum vitae, trasmessa dalla dott.ssa
Loredana Di Luccio , gid componente uscente del Nucleo di Valutazione a seguito delle elezioni

amministrative del 25 maggio scorso, con la quale ha comunicato la sua disponibilita al rinnovo
dell’ incarico;

VISTA la nota del 20/6/2014 prot.n.7719 , corredata da curriculum vitae, fatta pervenire dall’ing.
Giovanni D’ Ambrosio, gid componente uscente del Nucleo di Valutazione a seguito delle elezioni

amministrative del 25 maggio scorso, con la quale ha comunicato la sua disponibilita al rinnovo
dell’incarico;

RITENUTO di avvalersi di quanto dispone ’art. 37,comma 3, del regolamento sull’ordinamento

generale degli uffici e dei servizi che detta “ L’ incarico per i membri esterni & rinnovabile per una
sola volta™;



DATO ATTO che la dott.ssa Loredana Di Luccio e I'ing. Giovanni D’ Ambrosio hanno svolto ad
oggi per una sola volta I’incarico di componenti esterni del Nucleo di Valutazione di questo Ente,
dimostrando tra Ialtro durante il loro operato professionalitd, esperienza e competenza;

DATO ATTO che si tratta di prestazione professionale consistente nella resa di servizi obbligatori
per legge ai sensi di quanto previsto dagli artt. 10 del D.Lgs. 286/99 e dall’art. 147 del D.Lgs.
267/00 e, pertanto, non assoggettata alla disciplina degli incarichi di collaborazione e consulenza,
cosi come espressamente sancito dall’art. 7 comma 6 quater del D.Lgs. 165/2001 cosi come
aggiunto dall’art. 3 comma 77 della L. 24 dicembre 2007 n. 244;

DATO ATTO, altresi, che si provvedera alla formalizzazione dell’incarico all’esperto esterno di cui
sopra assicurando il rispetto dell’art. 53 comma 8 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

PROPONE

DI RINNOVARE, ai sensi dell’art. 37, comma 3, del vigente regolamento sull’ordinamento
generale degli uffici e dei servizi, !’incarico di componenti esterni del Nucleo di valutazione ai
professionisti:

- dott.ssa Loredana Di Luccio , nata a Cava de’ Tirreni (SA) il 26/07/1971 e residente in Vietri sul
Mare (SA) alla Via G. D’Amicon. 174 ;

- ing. Giovanni D’ Ambrosio, nato a Vietri sul Mare (SA) il 14/08/1959 ed ivi residente in Via
Costabile, n. 32;

DI DARE ATTO, pertanto, che il Nucleo di Valutazione sard composto per il I’intero mandato
sindacale iniziato a seguito della proclamazione del riconfermato Sindaco avv. Francesco Benincasa
in data 27 maggio 2014, come segue:
- dr. Lucio Pisano - in qualita di Segretario Generale di questo Comune con funzioni di
Presidente
- ing. Giovanni D’ Ambrosio - in qualita di esperto esterno
- dott.ssa Loredana Di Luccio - in qualita di esperto esterno

DIDARE ATTO, altresi: _
o che si provvedera alla formalizzazione dell’incarico al professionista nominato in qualitd di
esperto esterno assicurando il rispetto dell’art. 53 comma 8 D.Lgs. 165/2001;

o che il Nucleo di Valutazione operera nel rispetto dell’art. 37 del vigente Regolamento

sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi e dell’ ulteriore normativa legislativa e regolamentare
vigente in materia;

o che il compenso dei componenti esterni resta determinato nella misura annua di € 6.016,72
prevista dalla deliberazione giuntale n. 3 del 19.01.2006;

DEMANDARE al Responsabile del Settore Segreteria Generale / Personale 1’attuazione della
presente deliberazione mediante 1’adozione dei provvedimenti inerenti 1’ incarico;

DI DICHIARARE la presente immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
D.Lgs. n.267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la suestesa proposta di deliberazione;



Visti i pareri favorevoli sotto il profilo della regolarita tecnica e della regolarita contabile

espressi dai competenti Responsabili di Settore, ai sensi dell’art. 49, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267,

Ritenuto di approvare la proposta di deliberazione di cui sopra facendo proprie le motivazioni
di cui alla stessa;

Ad unanimita di voti, espressi nei modi di legge
DELIBERA
1. di approvare la proposta di deliberazione su estesa;

Ritenuto di dichiarare I’'immediata eseguibilita dell’atto, in virtil dell’urgenza, con successiva
ed unanime votazione

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del -
D.1gs. n.267/2000.



Attestazione Pareri
(Art.49, comma1, T.U.E.L. dect. Lgs.vo n. 267/00)

Delibera di Giunta: N.115 / del 27/06/2014 “

Oggetto: RINNOVO COMPONENT! DEL NUCLEG DI VALUTAZIONE

Parere in ordine alla regolarita tecnica:
Data, 27.06.2014

Parere in ordine alla regolarita tecnica:
Data

Parere in ordine alla regolarita contabile:
Data, 27.06.2014










Delibera di Giunta Comunale: N.115 / del 27/06/2014
Oggetto: RINNOVQ COMPONENT! DEL NUCLEQ DI VALUTAZIONE

I presente verbalf viene cosi sottoscritto:

L PRESIDEKTE IL SEGRET NERALE
Avv. BENINCAS Fr@ncesco Dott. PISANO Luicio
\;%D‘ VIE’ Mg gy e
/ ' U Sy

=

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata allAlbo Pretorio di

questo comune oggi e vi rimarra per quindici giorni consecutivi ai sensi dellart.124 comma = —
1 del D.Lgs. 267/2000) '_

Vietri sul Mare,30/06/2014
Visto: IL SEG GENERALE
Dott. PISANO Lukio P
< LAY e o

CERTIFICATO ESECUTIVITA’

ESSO LOMUN

WJSEPPI

) :
(et

Il sottoscritto Segretario certifica che la suestesa deliberazione & stata pubblicata nelle  —~
forme di legge all’Albo Pretorio del Comune, per cui la stessa:

X @ stata dichiarata IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ai sensi dellart.134, ultimo
comma del D.Lgs. n.267/00

0 e divenuta ESECUTIVA alla scadenza del decimo giorno di pubblicazione ai sensi del
comma 3 dell'art.134 del D.Lgs. n.267/00.-

Vietri sul Mare, 27/06/2014

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. PISA Lug

[l \‘ - A o




