COMUNE DI VIETRI SUL MARE
Comune di antica tradizione ceramica
Provincia di Salerno
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ORIGINALE

Registro Generale n. 2

DECRETO SINDACALE
UFFICIO DEL SINDACO

N. 2 DEL 08-04-2019

Oggetto: CCNL Segretari Comunali e Provinciali stipulato in data 16/05/2001, nr. 42 -
Retribuzione di Risultato annualita 2018 al Segretario Generale dr. Carmine
Giovanni Imbimbo

L'anno duemiladiciannove addi otto del mese di aprile,

IL SINDACO

Il Sottoscritto Sindaco del Comune di Vietri sul Mare;

Visto il vigente CCNL Segretari Comunali e Provinciali;

Vista la deliberazione del Consiglio Nazionale di Amministrazione dei Segretari Comunali e
Provineiali del 24/09/2002 e s.m.1.;

Visto in specifico I’art.42 del precitato Contratto, il quale stabilisce che:

1. 4i segretari comunali e provinciali & attribuito un compenso annuale, denominato retribuzione di
risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati e tenendo conto del complesso degli
incarichi aggiuntivi conferiti, ad eccezione dell 'incarico di funzione di Direitore Generale.

2. Gli Enti del comparto destinano a tale compenso, con risorse aggiuntive a proprio carico, un
importo non superiore al 10 % del monte salari riferito a ciascun segretario nell anno di viferimento e
nell ‘ambito delle risorse disponibili e nel rispetto della propria capacita di spesa.

3. Ai fini della valutazione dei risultati conseguiti e dell 'erogazione della relativa retribuzione ad essa
correlata, gli Enti utilizzano, con gli opportuni adattamenti, la disciplina adottata ai sensi del
D.Lgs.n.286/1999, relativo alla definizione di meccanismi e strumenti di monitoraggio dei costi, dei
rendimenti e dei risultati.

Visto ’art.97 del D.lgs. nr. 267/2000;

Vista la Circolare del’AGES Sezione Regionale della Campania nr. 406/Coord. Del 5/11/2002 e
s.m.i.;

Vista la Legge 27/10/2009, nr. 150 “Riforma Brunetta”;

Visto il D.L. 24/04/2014, nr. 66 “Misure urgenti per la competitivita e la giustizia sociale”, convertito
con modifiche in Legge nr. 69 del 23/06/2014;

Visto il Decreto Sindacale nr. 05/2016 reg. gen. nr. 06/2016 del 24/10/2016, con il quale risulta
nominato il Dr. Carmine Giovanni Imbimbo Segretario Generale del Comune di Vietri sul Mare dal
24/10/2016;




Di dare atto che la valutazione del Segretario Generale Dr. Carmine Giovanni Imbimbo & per
I’annualita 2018;
Visto il Decreto Sindacale nr.09/2016 - Reg. Gen.nr. 10/2016 dell’8/11/2016 con il quale al Segretario
Generale Dr. Carmine Giovanni limbimbo sono stati riconosciuti compiti aggiuntivi oltre quelli di cui
all’art. 97 del D.Igs. nr. 267/2000, quale Responsabile di vari Settori;
Di dare atto che;
¢ ai sensi dell’art.50, comma 10° del D.Igs. 267/2000 ¢ s.m.i., il Sindaco nomina i Responsabili
degli uffici e dei Servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di
collaborazione esterna secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 del
medesimo Decreto Legislativo, nonché dai rispettivi Statuti ¢ Regolamenti Comunali;
Viste le sottoelencate funzioni aggiuntive assegnate al Dr. Carmine Giovanni Imbimbo:
» Responsabile dei Settori vari incardinati nell’Area Amministrativa:
* Decreto Sindacale nr. 09/2016 — Reg. Gen. Nr, 10/2016 dell'8/11/2016:
- Settore Segreteria Generale — Perscnale — Affari Generalj:
- Seftore Affari Sociali;
- Pubblica Istruzione/Trasporto Scolastico;
- Cultura/Turismo /Spettacoli/Events;

» Responsabile in materia di Prevenzione della Corruzione giusto Decreto Sindacale
nr. 08/2016;

» Responsabile in materia della Trasparenza giusto Decreto nr.11/2016;

» Responsabile in materia di Anticorruzione e Trasparenza (Decreto di unificazione
delle funzioni), giusto Decreto Sindacale nr. 4/2017 (Decreto aggiornato al D.Igs.
nr. 96/2017, comprensivo delle funzioni di gestore delle segnalazioni antiriciclaggio
CGS);

> (Gestione della formazione in materia di Trasparenza e Anticormuzione ai propri dipendenti;

» Particolari competenze attribuite dallo Statuto o dai Regolamenti (Presidente
Nucleo di Valutazione e Controllo di Gestione, Presidente Delegazione Trattante,
Presidente della Conferenza dei Settori/Serviziy,

» Responsabile della Mediazione Tributaria (D.lgs. nr. 156/2015), designato con
delibera di Giunta Comunale nr. 179/2016, esecutiva ai sensi di Legge;

> Responsabile dei Controlli Successivi di cui all’art.147 — bis del D.Igs. 267/2000 e
Legge nr. 213/2013;

» Responsabile Unico (RUP) POC Regione Campania 2014/2020 *Vielri Cultura”;

» Responsabile del Settore Economico/Finanziario in assenza del titolare e del vice
titolare, giusto Decreto nr. 10/2017 del 27/06/2017,

» Responsabile dell'Ufficio Elettorale giusto Decreto Sindacale nr. 11 Reg. Gen. 13 del
03/07/2017 (Ufficiale Elettorale);

» Elaborazione dei Piani Triennali 2018-2019-2020 in materia di anticorruzione e
trasparenza e | refalivi aggiormamenti al D.Igs. 96/2017, comprensivo
dell'elaborazione delle proposte deliberative e di tutte le procedure consequenziali,
di cui alle pubblicazioni in "Amministrazione Trasparente”;

» Redazione del Piano Triennale 2018-2019-2020 della Performance nonché la
Relazione annuale di competenza, comprensivo delle proposte deliberative e
I'inoltro dei documenti alle Autorita competenti;

» Piano Triennale sul fabbisogno del perscnale 2018-20198-2020, comprensivo della
relazione sugli Esuberi e del nuovo organigramma dell'Ente comprensive delle
proposte deliberative e l'inoltro alle Autorita competenti;

» Piano Triennale delle Pari Opportunitd 2018-2018-2020 comprensive delle
proposte deliberative e l'inoltro dei documenti alle Autoritd competenti;

> Presidente Nucleo di Valutazione;

»  Controlli Inferni Successivi di regolarita amministrativa comprensivo delle proposte
deliberative e 'inoltro dei documenti alle Autorita competenti;

» Tutor Corsi curiculari per tirocinanti Universitari iscritti alle Universita degli Studi di Salerno e
Federico 1I° di Napoli;
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> Referente Responsabile della Sezione  Web
‘Amministrazione Trasparente”;

» Referente Responsabile dell'Accessibilita Informatica e della
pubblicazione dei contenuti del sito Web ai sensi dell'art.9 D.L. 18/10/2012, nr. 179;

> Referente Responsabile del Trattamento dei dati personali
per i Settori compresi dell’Area |° Amministrativa/AA.GG. ai sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016;

» Referente  Responsabile Gestione personale  Servizio
Ecologia (Bandi Interinali) Convenzioni esterne con Agenzia del Lavoro (delibera Giunta Comunale
nr. 58/2018 del 14/05/2018, esecutiva ai sensi di Legge),

> “Datore di Lavora” per il proprio Settore Decreto Sindacale
dell11/05/2017prot. nr. 0005706/2017;

» Referente alla Conferenza D'Ambito dei Servizi Sociali Ufficio
di Piano Clo I'Ente capofila del Comune di Cava Dé Tirreni (SA) — Nomina e Conferma di Referente
Amministrativo (Delibera Giunta Comunale nr. 134 del 24/11/2017),

Vista la nota Circolare dell’Agenzia Autonoma per la Gestione dell’Albo dei Segretari Comunali e
Provinciali Sezione Campania nr. 0057874 del 01/08/2006, ad oggetto: “Pofere di nomina del
Segretario Comunale titolare in sede di Segreteria Comunale ai sensi dell’art.15 del DPR 465/97 e
sy
Visto il D.1gs. n.267/2000 ¢ successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il D.lgs. n.165/2001 ¢ successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il vigente CCNL Segretari Comunali e Provinciali;
Visto il D.P.R. 04/12/1997, nr. 465 e s.m.1.;
Viste le seguenti deliberazioni del Consiglio di Amministrazione nr. 39/2002, 41/2002, 78/2003 e
S.M.1.;
Viste le Circolari del Ministero dell’Interno in materia di trattamento economico,
Visto il vigente Statuto Comunale, approvato con delibera di Consiglio Comunale nr. 05/2000 del
10/01/2000, esecutiva ai sensi di Legge e s.m.i.;
Vista la Legge 25/03/1993, nr. 81 e s.m.i;
Visto il D.1gs. 267/2000 ¢ s.m.i.;
Vista la Legge 30/07/2010, nr. 122 e s.m.i.;
Vista la Relazione sulle funzioni espletate dal Segretario Generale Dr. Carmine Giovanni Imbimbo del
4/04/2019 acclarata al prot. nr. 4323/2019 del 08/04/2019;
Vista la scheda relativa al monte salari anno 2018 del Segretario Generale ai fini dell’erogazione
dell’indennita di risultato;
Dato atto che la valutazione compiuta dallo scrivente in ordine alla verifica del raggiungimento degli
obiettivi assegnati al Segretario Generale ¢ tenuto conto del raggiungimento del punteggio previsto
nella scheda allegata lettera “A” di cui all’accordo del 29/10/2009, prot. nr. 16453/2009
Ritenuto autorizzare I’erogazione dell’indennita di che trattasi, in quanto attivita espletate;
Tanto Premesso

ATTESTA

I. Che il Segretario Generale Dr. Carmine Giovanni Imbimbo, nato a Roccella Ionica (RC) il
16/06/1957, iscritto alla fascia “B” dell’Albo Segretari Comunali e Provinciali della
Campania, in servizio dal 16/07/1990 (D.M. Ministero dell’Interno nr. 17300.15 del
26/06/1990), titolare della nostra Segreteria Comunale dal 26/10/2016, per il periodo
1/01/2018 — 31/12/2018, ha ottemperato pienamente ai propri compiti attribuiti, dimostrando
piena capacitd, competenza, collaborando con il raggiungimento appieno dei risultati durante
[’anno 2018, funzioni indicate dall’art.97 del TUEL, approvato con D.1gs. 18/08/2000, nr. 267,
nonché degli incarichi aggiuntivi in epigrafe elencati;

2. Di poter attribuire al Segretario Generale Dr. Carmine Giovanni Imbimbo, il cd compenso
annuale, denominato Retribuzione di Risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi
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assegnati non superiore al 10% del proprio monte salari (art.42 CCNL dei Segretari Comunali
e Provinciali del 16/05/2001), giusta scheda allegata lettera “A”;

TANTO PREMESSO
DECRETA

Di attribuire per I’anno 2018 (periodo dal 1/01/2018 al 31/12/2018) al Segretario Generale
Dr. Carmine Giovanni Imbimbo I’indennita di risultato di cui all’art.42 del C.C.N.L.
sottoscritto il 16/05/2001, tutt’ora in vigente, nella misura del 10% da rapportare al monte
salario dal medesimo percepito nell’anno 2018, quale titolare della Segreteria del Comune di
Vietri sul Mare (SA);

Di autorizzare la liquidazione al Segretario Generale Dr. Carmine Giovanni Imbimbo, la
retribuzione di risultato per il periodo 1Gennaio - 31 Dicembre 2018, nella misura del 10%
del monte salari dello stesso Segretario Generale;

Di dare atto che, viene garantito all’incaricato, che acconsente, al trattamento dei propri dati
personali, che detto trattamento derivanti dal rapporto di lavoro in atto verra svolto nel rispetto
della Legge 675/96 e s.m.i., del D.lgs. 30/06/2003, n.196 “Codice in materia di Protezione dei
dati personali” (G.U. 174 del 02/07/2003 — serie ordinaria n.123) e s.m.i., alle Circolari vigenti
del “Garante dei Dati Personali e Sensibili”, nonché nel pieno rispetto del vigente
Regolamento Comunale in materia approvato con delibera di Consiglio Comunale nr. 28 del
22/05/2019, esecutiva ai sensi di Legge;

DISPONE
Che il presente Decreto sia:

» Trasferito all’Ufficio di Ragioneria per I’apposizione del visto di copertura
finanziaria e per la determinazione dell’indennita da corrispondere;

» Trasferito al Responsabile del Settore competente per la determinazione di
liquidazione dell’indennita di che trattasi,

» Trasferito al Responsabile del Settore Personale per I’inserimento nel fascicolo
personale del Segretario Generale Dr. Carmine Giovanni Imbimbo;

» Trasmesso all’interessato, al Messo Notificatore per la notifica e la pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line e all’Ufficio di Segreteria Comunale per la pubblicazione
nell’apposita sezione di “Amministrazione Trasparente” del sito comunale di cui al
D.lgs. nr. 33/2013 e s.m.i. come modificato dal d.lgs. 97@01-6{;---.——5 -

Francesto. Ay

e

Decreto DECRETO SINDACALE n.2 del 08-04-2019 VIETRI SUL MARE

Pag. 4



RELATA DI NOTIFICA

—
Il Sottoscriiio Messo Notificatordﬁ'ggog B (ﬂ aSﬁfEHigﬂ%ra di aver notificato il presente Decret;
PR

08-04-2019 Registrc Generale n. 2 mediante consegna a mani proprig \
Vietri Sul Mare, li /( 7 C(Z C)Z’?}

”%?o GENERALE AR
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Oggetto: “Pubblicazione on - line del DECRETO SINDACALE nr. 2/del 08-04-2019

arrestazione N G112 QQ%O)HQ Robbbico 2cn

+ Siatlesta che, il suesteso Decreto Sinacale nr. 2 del 08-04-2019, Registro Generale 2, ai sensi deli'art. 32 della Legge
18/06/2009, nr. 69, viene iniziata oggi la pubblicazione in formato pdf ail Albo Pretoric on-fine, per quindici giorni
consecutivi dalll-(4 14 a1 26-0llq, nelle forme e nei termini di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. {Codice in matena di
protezione dei dati personali) e dei vigenti Regelamenti Comunali in materia, nonché in “Amministrazione
Trasparente” nellapposita Sezione “Provvedimenti” in Sottosezione “Provvedimenti Organi di indirizzi politico”

dicuial D.Igs. nr. 33/2013 e s.m.i.
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